TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG


THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH


KHOA CN ĐIỆN – ĐIỆN TỬ
PHỤ LỤC SỐ 7

KHUNG NĂNG LỰC CỦA VỊ TRÍ VIỆC LÀM
(Ban hành kèm theo Thông tư số 14/2012/TT-BNV ngày 18 tháng 12 năm 2012 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ)

	TT
	Năng lực, kỹ năng
	Ghi chú

	1
	2
	3


	I
	Công việc lãnh đạo, quản lý, điều hành
	

	1
	Trưởng đơn vị
	

	1.1
	Năng lực: Có trình độ chuyên môn về lĩnh vực Điện – Điện tử
	Thạc sĩ về lĩnh vực Điện – Điện tử trở lên

	1.2
	Kỹ năng: Nghề; sư phạm; quản lý giáo dục nghề nghiệp; nghiên cứu khoa học; lập dự án; giao tiếp và ứng xử; quản lý nhân sự và xử lý tốt các công việc trong khoa
	

	1.3
	Yêu cầu khác: Có kiến thức về tin học và ngoại ngữ để phục vụ cho công việc
	Bằng hoặc chứng chỉ

	2
	Phó Trưởng đơn vị
	

	2.1
	Năng lực: Có trình độ chuyên môn về lĩnh vực Điện – Điện tử
	Thạc sĩ về lĩnh vực Điện – Điện tử trở lên

	2.2
	Kỹ năng: Nghề; sư phạm; lập dự án; giao tiếp và ứng xử; quản lý nhân sự và xử lý tốt các công việc trong khoa
	

	2.3
	Yêu cầu khác: Có kiến thức về tin học và ngoại ngữ để phục vụ cho công việc
	Bằng hoặc chứng chỉ

	3
	Trưởng bộ môn
	

	3.1
	Năng lực: Có trình độ chuyên môn về lĩnh vực Điện – Điện tử
	Thạc sĩ về lĩnh vực Điện – Điện tử trở lên

	3.2
	Kỹ năng: Nghề; sư phạm; nghiên cứu khoa học; giao tiếp và ứng xử; quản lý nhân sự và xử lý tốt các công việc trong bộ môn
	

	3.3
	Yêu cầu khác: Có kiến thức về tin học và ngoại ngữ để phục vụ cho công việc
	Bằng hoặc chứng chỉ

	II
	Công việc hoạt động nghề nghiệp
	

	1
	Năng lực: Có trình độ chuyên môn về lĩnh vực Điện – Điện tử
	Kỹ sư về lĩnh vực Điện – Điện tử trở lên

	2
	Kỹ năng: Nghề; sư phạm; giao tiếp và ứng xử; quản lý lớp; 
	

	3
	Yêu cầu khác: Có kiến thức về tin học và ngoại ngữ để phục vụ cho công việc giảng dạy; biết các phần mềm chuyên ngành.
	Bằng hoặc chứng chỉ hoặc giấy chứng nhận

	III
	Công việc hỗ trợ, phục vụ
	

	1
	
	

	2
	
	

	…
	
	


Ghi chú: Cột 2 yêu cầu về năng lực, kỹ năng cần phải có để hoàn thành nhiệm vụ ở vị trí việc làm cụ thể, như: năng lực tổng hợp; năng lực giải quyết các vấn đề phát sinh trong thực tế của ngành; năng lực tập hợp, quy tụ; năng lực điều hành và phối hợp hoạt động; kỹ năng soạn thảo văn bản; ....
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